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Die Stadtjugendmusik- und Kunstschule Winnenden und Umgebung e.V. ist für rund 2500 Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene die öffentliche Bildungseinrichtung für Musik, Kunst und Tanz der Stadt 
Winnenden sowie der Gemeinden Schwaikheim, Leutenbach und Berglen. 
Die Musik- und Kunstschule hat die Aufgabe, Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Musik und 
bildender Kunst aller Stilrichtungen vertraut zu machen und zu eigenem Musizieren und Gestalten 
anzuregen. Mit qualifiziertem Unterricht legt sie die Grundlage für eine lebenslange Beschäftigung 
mit Musik und Kunst. 

Im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung ist die Stelle einer  

Lehrkraft Klarinette und Saxophon inklusive Leitung des Fachbereichs Bläser/Schlagzeug (m/w/d) 

Ab April 2023 zunächst bis Ende Mai 2025 zu besetzen.  

Aufgaben: 

• Unterricht für Schülerinnen und Schüler aller Altersgruppen (Kinder, Jugendliche, 
Erwachsene) Gruppen-, Klassen und Einzelunterricht im Einzugsgebiet der Schule 

• Unterricht im Rahmen von Kooperationen mit allgemeinbildenden Schulen und 
Ensemblearbeit (Bläserklassenarbeit, Ensembleleitung) 

• pädagogische und organisatorische Leitung des Fachbereichs 
• Teilnahme an und Durchführung von Konferenzen 

Ihr Profil: 

• Musikpädagogisches Studium im Hauptfach Klarinette/Saxophon sowie Unterrichtserfahrung  
• weiteres Instrument/Elementare Musikpädagogik sowie Erfahrungen in der Ensemblearbeit 

wünschenswert 
• Aufgeschlossenheit für neue Unterrichtsformen 
• Mitwirkung an Schulprojekten/Schulfreizeiten und Konzerten auch an Wochenenden 
• Organisationsfähigkeit, Computerkenntnisse, Führerschein und ein eigenes Fahrzeug 

notwendig 

Der Umfang der Stelle beträgt derzeit knapp 80 % einer Vollzeitstelle (27 UE pro Woche inkl. 
Ferienüberhang). Sie ist zunächst für die Dauer der Elternzeitvertretung befristet. Es besteht jedoch 
grundsätzlich die Möglichkeit der Weiterbeschäftigung mit verändertem Aufgaben- und 
Stellenumfang. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TvöD bis zu Entgeltgruppe 9b mit 
zusätzlichen Sozialleistungen (ZVK).  
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 15. Februar 2023, bevorzugt per Email, an info@sjmks.de da 
eine Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. Nach Ablauf der einschlägigen Fristen werden 
die Unterlagen datenschutzgerecht vernichtet. Kosten, die im Rahmen der Bewerbung entstehen, 
können leider nicht übernommen werden. Für Rückfragen steht Ihnen der Leiter der Schule, Herr 
Mundl, unter 07195-8240 gerne zur Verfügung. 


